
 

 

VACATURE: Monteur Mechanical m/v 

 

Over Noordgastransport B.V. 

Noordgastransport B.V. (NGT) beheert een groot deel van de offshore 

gasinfrastructuur in het Nederlandse deel van de Noordzee. Onze ambitie is 

om een sleutelrol te spelen in het toekomstige duurzame energiesysteem 

door het transport van aardgas, waterstof en CO2. Onshore beheren we een 

behandelingsinstallatie in de Emmapolder bij Uithuizen, waar aardgas onder 

hoge druk aan land komt, verder wordt gedroogd en op specificaties van het 

landelijk net wordt gebracht. 

Voor NGT zoeken wij een Monteur Mechanical die verantwoordelijk is voor 

het onderhoud en de reparatie van mechanische installaties binnen onze 

gasbehandelingsinstallaties. Veiligheid en gezondheid staan bij 

Noordgastransport B.V. voorop, en als Monteur Mechanical speel je een 

cruciale rol in het waarborgen hiervan. 

Positie in de Organisatie: Als Monteur Mechanical rapporteer je direct aan de 

Maintenance Supervisor. 

 

Belangrijkste Verantwoordelijkheden: 

• Onderhoud van Mechanische Installaties: Zorgen voor een ongestoorde werking van 

pompen en motoren door storingen te lokaliseren en reparaties uit te voeren. Dit omvat het 

demonteren, inspecteren en opnieuw monteren van apparatuur. 

• Revisie en Modificatie: Uitvoeren van modificatie- en revisiewerkzaamheden aan 

compressoren, gas- en dieselmotoren en diverse soorten pompen op basis van 

werkopdrachten. 

• Inspectie: Uitvoeren van inspecties en beoordelen van de staat van mechanische installaties. 

Noodzakelijke onderhoudswerkzaamheden voortvloeiend uit inspecties worden op geplande 

tijden uitgevoerd. 

• Documentatie: Verantwoorden van materiaalgebruik en het bijhouden van rapporten en 

inspectieformulieren om ervoor te zorgen dat gegevens volledig en correct zijn. 

• Veiligheid en Naleving: Naleven van alle veiligheidsvoorschriften en bijdragen aan een veilige 

werkomgeving door het correct gebruiken van beschermingsmiddelen en procedures te 

volgen. 

 

 

 



 

 

Competenties: 

• Efficiëntie: Zich actief inzetten voor het behalen van de gestelde 

taken en opdrachten conform de vereiste kwaliteit. 

• Vakkennis: Ontwikkelen en verdiepen van technische kennis en 

deze toepassen in het werk. 

• Orde, Netheid en Veiligheid: Zich houden aan de regels en 

voorschriften voor orde, netheid en veiligheid. 

• Probleemoplossend Vermogen: Herkennen van belangrijke 

informatie en verbanden leggen om problemen op te lossen. 

• Samenwerking: Actief bijdragen aan samenwerking met collega's 

om gemeenschappelijke doelen te bereiken. 

 

Wat wij vragen: 

• Opleiding: Relevante technische opleiding en ervaring in een 

vergelijkbare functie binnen een industriële omgeving. 

• Vaardigheden: Sterk analytisch vermogen, probleemoplossend vermogen, 

en een proactieve houding. 

• Persoonlijkheid: Nauwkeurig, verantwoordelijk, en een echte teamspeler 

met een scherp oog voor veiligheid. 

 

Wat hebben wij te bieden? 

• Een uitdagende functie in een dynamische omgeving met uitzicht op een vast dienstverband. 

• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een ADV-vergoeding, extra vakantiedagen 

afhankelijk van leeftijd, reiskostenvergoeding, pensioenregeling, en beroepsrelevante 

trainingen en opleidingen. 

 

Locatie: Uithuizen 

Aantal uur per week: 38 uur conform CAO (in overleg 32 tot 40 uur bespreekbaar) 

Interesse? Stuur je CV en wensen naar: m.padberg@klick-interim.nl. Voor vragen kun je contact 

opnemen met Marja Padberg via 06-10985160. 

 


